
Du hast keine Angst vor Herausforderungen und magst die Suche nach Lösungen? – 
Dann bist du bei uns genau richtig! 

 
Starte Deine Karriere als feuerwehrtechnischer Bediensteter im Bereich Vorbeugender 

Brandschutz bei der Stadtverwaltung Pirmasens 
 
Du suchst eine verantwortungsvolle, vielseitige und zukunftssichere Aufgabe? Du möchtest 
Menschen helfen, Verantwortung übernehmen und Teil unseres motivierten Teams werden? 
Dann bewirb Dich jetzt für die Mitarbeit im vorbeugenden Brandschutz. 
 
Deine Tätigkeit – Vielfältig. Anspruchsvoll. Zukunftssicher. 
 

• Erstellung von brandschutztechnischen Stellungnahmen im Rahmen des 
Baugenehmigungsverfahrens 

• Beratung von Bauherren und städtischen Ämtern bei brandschutztechnischen 
Fragestellungen 

• Durchführung von Gefahrenverhütungsschauen bei baulichen Anlagen besonderer Art 
und Nutzung, nach § 9 LBKG sowie nach der Landesverordnung über die 
Gefahrenverhütungsschau 

• Teilnahme an wiederkehrenden Prüfungen von Gebäuden nach baurechtlichen 
Vorschriften 

• Teilnahme am Einsatz- und Übungsdienst, Einsatzführungsdienst  
 
Die Stelle ist nach Besoldungsgruppe A 12 LBesG bewertet. Hinzu kommen 
Familienzuschläge und bei Vorliegen der gesetzlichen Voraussetzungen die 
Feuerwehrzulage. 
 
Was wir erwarten: 
 
Beruflich: 
 

• Ein abgeschlossenes Ingenieurstudium (Bachelor oder gleichwertiger Abschluss) im 
Bauwesen (z.B. Bauingenieurwesen, Architektur, etc.) sowie eine abgeschlossene 
Laufbahnausbildung für das 3. Einstiegsamt des feuerwehrtechnischen Dienstes 
(ehem. gehobener feuerwehrtechnischer Dienst) 

• Gute Kenntnisse im vorbeugenden Brandschutz sind von Vorteil. 
 
Persönlich: 
 

• Motivation und Entscheidungsfreude 
• Keine Vorstrafen, geordnete wirtschaftliche Verhältnisse 
• Körperlich und psychisch belastbar, teamfähig, sportlich 
• Führerschein Klasse B 
• Deutsche oder EU-Staatsangehörigkeit 

 
Was wir bieten: 
 

• Work-Life-Balance und Flexibilität durch einen Gleitzeitrahmen von 6:30 Uhr bis 
19:30 Uhr; Mehrarbeit wird dem Gleitzeitkonto gutgeschrieben und kann 
ausgeglichen werden. 

• Moderne Arbeitsatmosphäre: In einem kollegialen Arbeitsumfeld wird Ihre Kreativität 
geschätzt und gefördert; eine moderne technische Ausstattung ist für uns 
selbstverständlich 

• Unterstützung durch gezielte Fortbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten 

• JobRad 



• Betriebliches Gesundheitsmanagement und ein breites Betriebssportangebot 
 
 
Hinweis: 
Bewerben können sich auch Beschäftigte mit einem Bachelorgrad oder einem gleichwertigen 
Abschluss abgeschlossenen Ingenieurstudium im Bauwesen und vertieften Kenntnissen im 
vorbeugenden Brandschutz sowie einer der Laufbahnausbildung für das 3 Einstiegsamt des 
feuerwehrtechnischen Dienstes vergleichbaren, feuerwehrtechnischen Ausbildung. Eine 
tarifliche Bewertung wird bei Bedarf durchgeführt. 
 
Entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen wird die Stelle auch in Teilzeit 
ausgeschrieben. Ob eine Besetzung in Teilzeit erfolgen kann, wird im Auswahlverfahren 
entschieden. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt.  
 
Interessierte Personen werden gebeten sich bis spätestens 10.05.2026 online über das 
Bewerberportal zu bewerben. 
 


