
Kreisausbildung Landkreis Neuwied 2026

Fettgedruckt ist der jeweiligen Bedarf der Verbandsgemeinde. Daneben die Zuteilung zu den Lehrgängen
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Asbach 9 9 14 4 5 11 4 7 12 4 4 4 13 5 5 3 3 8

Bad 

Hönningen
0 1 1 3 3 4 2 2 4 2 2 2 2 2 0

Dierdorf 2 2 4 2 2 4 2 2 2 2 1 1 1 1 10

Linz 11 4 7 5 2 1 14 3 11 6 2 2 2 8 3 3 3 2 2 12

Neuwied 11 11 13 5 5 6 6 7 3 2 2 7 3 2 15 5 5 10 16

Puderbach 4 4 3 1 2 3 3 4 2 2 4 2 2 2 2 10

Rengsdorf-

Waldbreitbach
14 4 5 5 22 7 8 24 5 10 2 7 18 6 6 6 15 5 5 4 2 17

Unkel 0 0 0 3 1 2 0 0 0

WF Lohmann 2 2 1 1 2 2 4 2 2 0 2 2

WF Kandelium 5 2 3 4 2 4 4 4 2 2 2 3

Gesamt 58 19 17 22 67 24 24 71 15 15 20 21 64 20 22 22 54 20 20 32 12 12 14 76

Restbedarf 0 19 0 0 14 8 76

Stand: 03.12.2025
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