
 

STELLENAUSSCHREIBUNG  

Die Verbandsgemeindeverwaltung Rüdesheim sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

TEAMLEITER (M/W/D) FÜR DAS DIENSTLEISTUNGSZENTRUM FEUERWEHR UND KATASTROPHENSCHUTZ  

Im Rüdesheimer Dienstleistungszentrum werden seit 2019 insbesondere nachfolgende 
Aufgaben für die Feuerwehreinheiten der Verbandsgemeinden Rüdesheim sowie 
Langenlonsheim-Stromberg wahrgenommen: Schlauchprüfung, Atemschutzprüfung, 
Reinigung und Pflege der persönlichen Schutzausrüstung, allgemeine Geräteprüfung, 
Pumpenprüfung, Elektroprüfung sowie die Wartung der Digitalfunkgeräte. 

IHRE AUFGABEN  
▪ Organisation und Durchführung von Prüf-, Wartungs- und Pflegearbeiten 
▪ Erstellung und Dokumentation von Prüfprotokollen 
▪ Organisation der Materialverwaltung 
▪ Führung eines engagierten und motivierten Teams (aktuell vier weitere 

Beschäftigte) 
 

IHR PROFIL 
▪ abgeschlossene Berufsausbildung in einem für die Feuerwehr geeigneten 

handwerklichen Beruf (z. B. Elektriker, Mechaniker) sowie Weiterbildung zum 
staatlichen geprüften Techniker oder Meister (m/w/d) 

▪ Qualifikation als Feuerwehrgerätewart und Atemschutzgerätewart bzw. 
Bereitschaft, diese innerhalb kürzester Zeit nachzuholen 

▪ Fahrerlaubnis der Klasse C/CE 
▪ Führungserfahrung wäre wünschenswert 
▪ Eine vertrauensvolle und enge Zusammenarbeit mit den ehrenamtlichen 

Feuerwehrangehörigen wird vorausgesetzt. 
 

WIR BIETEN IHNEN 
▪ eine abwechslungsreiche, krisensichere Position bei einer kinderfreundlichen und 

nachhaltig wirtschaftenden Verbandsgemeindeverwaltung 
▪ ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Vollzeit in einem modernen Arbeitsumfeld 
▪ attraktive Vergütung in der Entgeltgruppe 9 a TVöD sowie eine 

arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 
▪ 30 Tage Urlaub sowie eine hohe Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und 

Beruf dank flexibler Arbeitszeiten, kostenloser Parkplatz 
▪ Dienstradleasing per Entgeltumwandlung mit Privatnutzung 
 

Nähere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt Ihnen unser Büroleiter  
Christian Vollmer, Tel. 0671 371-209. 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen  
bis zum 23.03.2025 vorzugsweise per E-Mail an: bewerbung@vg-ruedesheim.de 

 

Verbandsgemeindeverwaltung Rüdesheim 
Nahestraße 63  55593 Rüdesheim 


